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Opportunité d'emploi 
 

Date : Vendredi 8 novembre 2024 
 

Département : Centres africains de contrôle et de prévention des maladies (Africa CDC) 
   

Date limite de dépôt des candidatures : vendredi 22 novembre 2024 
 

Contexte :  

Le Réseau africain d'épidémiologie de terrain (AFENET) est une organisation à but non lucratif 

créée en 2005 ayant pour mission d'améliorer la santé humaine par le renforcement et l'expansion 

de l'épidémiologie appliquée et des capacités de laboratoire en partenariat avec les ministères de 

la santé, les organisations non gouvernementales, les agences internationales, le secteur privé et 

d'autres agences de santé publique. AFENET est basée à Kampala, en Ouganda, et opère dans plus 

de 30 pays africains. 
 

Créée en tant qu'organe continental panafricain unique, l'Union africaine est chargée de mener 

l'intégration rapide et le développement durable de l'Afrique en promouvant l'unité, la solidarité, 

la cohésion et la coopération entre les peuples d'Afrique et les États africains, ainsi qu'en 

développant un nouveau partenariat à l'échelle mondiale. Elle a son siège à Addis-Abeba, capitale 

de l'Éthiopie. 
 

Officiellement lancés à Addis-Abeba, en Éthiopie, en 2017, en tant qu'institution technique 

spécialisée de l'Union africaine, les Centres africains de contrôle et de prévention des maladies 

(Africa CDC) sont la première agence de santé publique à l'échelle du continent africain. Africa 

CDC envisage une Afrique plus sûre, plus saine, intégrée et plus forte, où les États membres 

peuvent répondre efficacement aux épidémies de maladies infectieuses et autres menaces pour la 

santé publique. La mission de l'agence est de renforcer les capacités des institutions et des systèmes 

de santé publique africains à détecter et à répondre rapidement et efficacement aux épidémies et 

autres fardeaux sanitaires grâce à un réseau intégré de programmes continentaux de contrôle et de 

prévention des maladies, de préparation et de réponse, de surveillance, de laboratoire et de 

recherche. Pour accomplir sa mission, l'Africa CDC travaille dans toutes les régions géographiques 

du continent africain et a institué des divisions techniques qui se concentrent sur cinq domaines 

prioritaires, à savoir la surveillance et l'intelligence des maladies, la préparation et la réponse, les 

systèmes et réseaux de laboratoires, le contrôle et la prévention des maladies, ainsi que les instituts 

de santé publique et la recherche. 
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L'Agenda 2063 : L'Afrique que nous voulons est la stratégie de l'Union africaine (UA) pour le 

développement du continent et la stratégie africaine de la santé 2016-2030 vise à garantir des vies 

saines et à promouvoir le bien-être de tous en Afrique dans le contexte de l'"Agenda 2063 : 

L'Afrique que nous voulons » et des Objectifs de développement durable. L'un de ses objectifs est 

de réduire la morbidité et de mettre fin à la mortalité évitable due aux maladies transmissibles et 

non transmissibles et à d'autres problèmes de santé en Afrique en mettant en œuvre plusieurs 

priorités stratégiques, notamment « mettre fin au sida, à la tuberculose, au paludisme et aux 

maladies tropicales négligées et lutter contre l'hépatite, les maladies transmises par l'eau et d'autres 

maladies transmissibles émergentes et réémergentes ». 
 

En vue d'assurer une mise en œuvre réussie de l'Agenda 2063 ; Africa CDC a l'intention de recruter 

un agent technique principal VIH, tuberculose, maladies virales et sexuellement 

transmissibles (IST) qui adhérera à l'équipe et se consacrera entièrement à la coordination, la 

planification et la mise en œuvre des activités de prévention et de contrôle du VIH, de la 

tuberculose, de l'hépatite virale et des IST qui sont des priorités continentales. 

 

1. Poste: 
 

Titre du poste : Agent technique principal VIH, Tuberculose, Maladies Virales 

et Sexuellement Transmissibles (IST). 
 

Grade :   Equivalence : AU /P3/5 
 

Nombre de postes :     1 (un) 

Département :  Siège d’Africa CDC 

Division :  Maladies infectieuses 

Lieu d’affectation :  Addis-Abeba, Éthiopie 
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Objectif du poste : 

 

Placé sous la supervision du chef de division, Contrôle et prévention des maladies, le responsable 

technique principal - VIH, tuberculose, hépatite virale et IST - sera chargé de coordonner plusieurs 

activités de gestion et de mise en œuvre techniques et programmatiques dans le domaine de la 

prévention et du contrôle du VIH, de la tuberculose, de l'hépatite virale et des IST, qui sont des 

priorités continentales. 
 

Les activités de gestion et de mise en œuvre techniques et programmatiques peuvent inclure le 

développement des capacités du personnel, la promotion de la santé, les évaluations 

épidémiologiques, le suivi et la surveillance, la recherche en santé publique et le renforcement des 

systèmes d'information sanitaire, des réseaux de laboratoires et d'autres activités de renforcement 

des systèmes de santé, le tout en conformité avec la vision et le plan stratégique de l'Africa CDC. 

Principales tâches et responsabilités : 
 

Le fonctionnaire technique principal chargé du VIH, de la tuberculose, de l'hépatite virale et des 

IST assume les principales fonctions et responsabilités suivantes : 

 

• Assurer la supervision de l’appui technique à la mise en œuvre, à la coordination, à la 

supervision, au suivi et à l’évaluation des initiatives continentales telles que le Programme 

continental d’Africa CDC sur la prévention et le contrôle des hépatites virales. 

• Diriger les efforts et soutenir les États membres dans la mise en œuvre de la triple 

élimination (VIH/sida, hépatite et syphilis) ainsi que des approches d'intégration avec 

d'autres programmes de santé et le système de santé global, en particulier dans les domaines 

de la surveillance des maladies, de la prestation de soins intégrés centrés sur la personne, 

de la gestion des médicaments et de la santé publique.politiques de gestion et de 

réglementation, financement des soins de santé. 

• Coordonner, collaborer et soutenir techniquement les efforts de surveillance, de 

renforcement des capacités de diagnostic et de laboratoire et de recherche opérationnelle 

pour accélérer le contrôle et la prévention du VIH, de la tuberculose, de l'hépatite virale et 

des IST. 

• Faire office de personne de contact au sein de l'Africa CDC pour gérer les travaux relatifs 

au VIH, à la tuberculose, à l'hépatite virale et aux IST en coordonnant les activités avec le 

RCC, les INSP des États membres, les donateurs et les partenaires du secteur de la santé 

dans ces domaines. 

• Fournir un soutien technique pour l'élaboration d'une stratégie de mobilisation des 

ressources avec la coordination des parties prenantes. 
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• Gérer et superviser les employés placés sous sa 

responsabilité en ce qui concerne l'organisation et l'évaluation des performances. 

• Assurer la liaison avec les États membres de l'Union africaine pour faciliter et soutenir 

l'élaboration et la mise en œuvre des programmes nationaux de lutte contre le VIH/sida, la 

tuberculose et les maladies sexuellement transmissibles et fournir un appui technique à la 

mise en place de réseaux de systèmes de santé intégrés par l'adaptation des outils existants 

et le développement systématique des capacités et des compétences au niveau 

communautaire.  

• Fournir un soutien technique pour améliorer le système d'information sanitaire relatif au 

VIH, à la tuberculose, à l'hépatite virale et aux IST. 

• Établir et maintenir des partenariats solides et des relations avec les partenaires intéressés 

par le renforcement de la prévention et du contrôle du VIH, de la tuberculose, de l'hépatite 

virale et des IST. 

• Faciliter et renforcer les capacités des RCC et des NPHI en matière de promotion de la 

santé pour la prévention et le contrôle des maladies liées au VIH, à la tuberculose, à 

l'hépatite virale et aux IST.  

• Assurer le suivi et l'établissement de rapports sur les réalisations, les résultats, les 

enseignements tirés et les difficultés rencontrées dans le cadre des activités de la division 

du contrôle et de la prévention des maladies. 

• Effectuer d'autres tâches assignées par le superviseur. 

Niveau d'études requis : 

• Maîtrise en santé publique, en maladies infectieuses ou dans une discipline connexe, 

obtenue auprès d'une institution universitaire accréditée, avec au moins sept (7) années 

d'expérience continue ou combinée dans le domaine des maladies endémiques, en 

particulier le VIH, la tuberculose, l'hépatite virale et les IST, en mettant l'accent sur la 

prévention et le contrôle, la recherche, l'épidémiologie et la surveillance, ou d'autres 

activités de programme de santé publique connexes. 

• Les candidats doivent également justifier d'une expérience d'au moins deux ans dans le 

secteur de la santé en Afrique.  

• Un doctorat en médecine (MD) est un atout. 
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OU 

• Licence universitaire en santé publique, en 

maladies infectieuses ou dans une discipline connexe, délivrée par un établissement 

universitaire accrédité, et avoir au moins dix (10) ans d'expérience continue ou combinée 

dans le domaine des maladies endémiques, en particulier le VIH, la tuberculose, l'hépatite 

virale et les IST, en mettant l'accent sur la prévention et le contrôle, la recherche, 

l'épidémiologie et la surveillance, ou d'autres activités liées à des programmes de santé 

publique. Les candidats doivent également justifier d'une expérience d'au moins six ans 

dans le secteur de la santé en Afrique. 

• Une expérience préalable dans des programmes de prévention et de contrôle des maladies 

en Afrique reflétant une connaissance approfondie des questions de santé publique en 

Afrique en général et, en particulier, du VIH, de la tuberculose, de l'hépatite virale et des 

IST est un atout. 

• Expérience de travail dans une organisation internationale pendant au moins trois ans. 

• Une expérience et une connaissance approfondie des opérations de l'Africa CDC, des 

centres de coordination régionaux et des instituts nationaux de santé publique constituent 

un atout. 

• Vaste connaissance des principes, des pratiques, de la méthodologie et des techniques de 

santé publique. 

• Une bonne compréhension des systèmes de santé sur le continent et une bonne 

connaissance des opérations des ministères de la santé dans les États membres.  

 

Compétences et aptitudes requises : 

• Expérience démontrable dans l'élaboration de plans et de stratégies, en particulier dans le 

domaine des maladies infectieuses. 

• Forte compréhension de l'épidémiologie, du fardeau et des stratégies de contrôle du VIH, 

de la tuberculose, de l'hépatite virale et des IST en Afrique. 

• Excellentes capacités d'analyse et de résolution de problèmes. 

• Excellentes compétences et aptitudes à traduire des informations techniques en 

présentations, briefings, rapports et propositions de financement à l'intention d'un public 

tant technique que profane. 

• Maîtrise de la suite Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint). 

• Travail d'équipe et collaboration 

• Sensibilité à l'obligation de rendre compte et respect des règles 

• Orientation vers l'apprentissage  

• Communication claire 
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Compétences fonctionnelles 

 

• Expertise technique et expérience en matière de soutien ou de gestion de programmes de 

santé publique. 

• Compétences démontrées pour conceptualiser, planifier, développer, mettre en œuvre et 

évaluer les besoins en matière de soutien à la gestion des ressources. 

• Compétences analytiques démontrables nécessaires pour répondre à une myriade de 

questions relatives à l'appui à la gestion des programmes. 

• Connaissance des pratiques et des compétences en matière de relations interpersonnelles 

pour rencontrer et traiter avec des personnes d'origines diverses. 

• Excellentes compétences en matière d'organisation et de gestion du temps et capacité 

avérée à respecter des délais serrés et à travailler sous pression. 

• Grande autonomie dans le travail, capacité à travailler avec un minimum de supervision, 

tout en faisant preuve d'un profond esprit d'équipe. 

• La maîtrise de l'une des langues de travail de l'Union africaine (anglais, arabe, espagnol, 

français, kiswahili et portugais) est requise. La connaissance d'une ou plusieurs autres 

langues de travail serait un atout supplémentaire. 

Capacités personnelles 

• Capacité à travailler sous pression, à rester sur la bonne voie et à respecter les délais. 

• Capacité d'analyse et de résolution de problèmes.  

• Aptitude avérée à produire des rapports et des notes de synthèse précis et intelligibles, 

conformément aux exigences de l'Africa CDC.  

• Capacité à travailler dans un environnement multiculturel. 

• Haut niveau d'autonomie dans le travail, mais avec un profond esprit d'équipe. 

• Adaptation, patience, ingéniosité, résilience et flexibilité. 

• Proactif et orienté vers les solutions. 

• Connaissance de la gestion axée sur les résultats. 
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Exigences linguistiques : 

La maîtrise de l’une des langues de travail de l’Union africaine (arabe, anglais, français et 

portugais) est requise. La connaissance d’une ou plusieurs autres langues de travail constituerait 

un avantage supplémentaire. 
 

Durée de l'engagement : 

La nomination sera faite pour une durée déterminée, de douze (12) mois. 

Intégration de la dimension de genre : 

La Commission de l'Union africaine est un employeur qui prône l'égalité des chances et les femmes 

qualifiées sont vivement encouragées à poser leur candidature. 
 

Rémunération: 
 

Salaire de base indicatif de 96 921,34 USD (P3 Step 5) par an, plus les indemnités connexes pour 

le personnel recruté au niveau international, et 78 461,08 USD, toutes indemnités comprises, pour 

le personnel recruté au niveau local de l'Africa CDC. 

 

Comment postuler ? Soumettez votre curriculum vitae, votre lettre de candidature et les 

documents pertinents à l'adresse suivante : 

• Bureau de l'administration et des ressources humaines 

• Réseau africain d'épidémiologie de terrain (AFENET) 

• https://recruitment.afenet.net et une copie à l'adresse électronique suivante : sec@afenet.net   

*Seuls les candidats retenus seront contactés pour un entretien. 

Veuillez noter que toutes les candidatures doivent être envoyées en ligne avant la fermeture des 

bureaux à 17h30 (EAT) le vendredi 22 novembre 2024. 

Note : De plus amples informations sur ce poste peuvent être obtenues sur notre site web : 

www.afenet.net    

https://recruitment.afenet.net/
mailto:sec@afenet.net
http://www.afenet.net/

