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Oportunidade de emprego 
 

Data: Sexta-feira, 8 de novembro de 2024 
 

Departamento: Centros Africanos de Controlo de Doenças (Africa CDC) 
   

Prazo de candidatura: sexta-feira, 22 de novembro de 2024 
 

Antecedentes:  

A Rede Africana de Epidemiologia no Terreno (AFENET) é uma organização sem fins lucrativos 

criada em 2005 com a missão de melhorar a saúde humana através do reforço e da expansão da 

epidemiologia aplicada e da capacidade laboratorial em parceria com os Ministérios da Saúde, as 

Organizações Não Governamentais, as agências internacionais, o sector privado e outras agências 

de saúde pública. A AFENET tem a sua sede em Kampala, Uganda, com operações em mais de 

30 países africanos. 
 

A União Africana, criada como um organismo continental pan-africano único, está encarregada de 

liderar a rápida integração e o desenvolvimento sustentável de África, promovendo a unidade, a 

solidariedade, a coesão e a cooperação entre os povos de África e os Estados africanos, bem como 

de desenvolver uma nova parceria a nível mundial. A sua sede está localizada em Adis Abeba, 

capital da Etiópia.  

 

Lançado oficialmente em Adis Abeba, Etiópia, em 2017, como uma instituição técnica 

especializada da União Africana, o Centro Africano de Controlo e Prevenção de Doenças (Africa 

CDC) é a primeira agência de saúde pública à escala continental de África. O Africa CDC prevê 

uma África mais segura, mais saudável, integrada e mais forte, onde os Estados-Membros possam 

responder eficazmente a surtos de doenças infecciosas e outras ameaças à saúde pública. A missão 

da agência é reforçar as capacidades das instituições e sistemas de saúde pública de África para 

detetar e responder rápida e eficazmente a surtos de doenças e outros problemas de saúde através 

de uma rede integrada de programas de controlo e prevenção de doenças, preparação e resposta, 

vigilância, laboratório e investigação em todo o continente. Para cumprir a sua missão, o Africa 

CDC trabalha em todas as regiões geográficas do continente africano e instituiu divisões técnicas 

para se concentrarem em cinco áreas prioritárias, nomeadamente Vigilância e informação sobre 

doenças, Preparação e resposta, Sistemas e redes de laboratórios, Controlo e Prevenção de 

Doenças, e Institutos de Saúde Pública e investigação. 
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A Agenda 2063: A África que Queremos é a estratégia da União Africana (UA) para o 

desenvolvimento do continente e a Estratégia de Saúde para África 2016-2030 visa assegurar uma 

vida saudável e promover o bem-estar de todos em África no contexto da “Agenda 2063: A África 

que Queremos” e dos Objectivos de Desenvolvimento Sustentável. Um dos seus objectivos 

consiste em reduzir a morbilidade e acabar com a mortalidade evitável causada por doenças 

transmissíveis e não transmissíveis e outros problemas de saúde em África, através da aplicação 

de várias prioridades estratégicas, incluindo “Acabar com a SIDA, a tuberculose, a malária e as 

doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, as doenças transmitidas pela água e outras 

doenças transmissíveis emergentes e reemergentes”. 
 

Para garantir a implementação bem sucedida da Agenda 2063, o Africa CDC pretende recrutar um 

Técnico Superior de VIH, TB, Doenças Virais e Sexualmente Transmissíveis (DST) que se 

juntará à equipa e se dedicará inteiramente à coordenação, planeamento e implementação de 

actividades de prevenção e controlo do VIH, TB, Hepatites Virais e DST que são prioridades 

continentais. 

 

1. Posto: 
 

Título do cargo: Técnico superior de VIH, tuberculose, doenças virais e sexualmente 

transmissíveis (DST). 
 

Grau:   Equivalência AU/P3/5 
 

Número de lugares:     1 (um) 

Departamento:  Sede do Africa CDC 

Divisão:  Doenças Infecciosas 

Local de trabalho:  Adis Abeba, Etiópia 
 

Objetivo do cargo: 
 

Sob a supervisão do Chefe de Divisão, Controlo e Prevenção de Doenças, o Técnico Superior - 

VIH, TB, Hepatites Virais e IST será responsável pela coordenação de várias actividades técnicas 

e de gestão e execução de programas na área da prevenção e controlo do VIH, TB, Hepatites Virais 

e IST que são prioridades continentais. 
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As actividades técnicas e programáticas de gestão e implementação podem incluir o 

desenvolvimento das capacidades da força de trabalho, a promoção da saúde, as avaliações 

epidemiológicas, o acompanhamento e a vigilância, a investigação em matéria de saúde pública e 

o reforço dos sistemas de informação sanitária, das redes de laboratórios e de outras actividades 

de reforço dos sistemas de saúde, tudo em conformidade com a visão e o plano estratégico do 

Africa CDC. 

Principais deveres e responsabilidades: 
 

O responsável técnico sénior para o VIH, a tuberculose, as hepatites virais e as IST deve 

desempenhar as seguintes funções e responsabilidades principais: 

 

• Supervisionar o apoio técnico à implementação, coordenação, supervisão, 

acompanhamento e avaliação de iniciativas continentais, tais como o programa continental 

do Africa CDC sobre a prevenção e o controlo das hepatites virais. 

• Dirigir os esforços e apoiar os Estados-Membros na implementação da tripla eliminação 

(VIH/SIDA, hepatite e sífilis), bem como nas abordagens de integração com outros 

programas de saúde e com o sistema de saúde em geral, especialmente nos domínios da 

vigilância das doenças, da prestação de cuidados integrados centrados nas pessoas, da 

gestão dos medicamentos e das políticas regulamentares, do financiamento dos cuidados 

de saúde.  

• Coordenar, colaborar e apoiar tecnicamente a vigilância, o diagnóstico e o reforço das 

capacidades laboratoriais e os esforços de investigação operacional para acelerar o controlo 

e a prevenção do VIH, da tuberculose, das hepatites virais e das IST. 

• Agir como pessoa focal no Africa CDC para gerir o trabalho relacionado com o VIH, a 

tuberculose, as hepatites virais e as IST através da coordenação com o CCR, os INSP dos 

Estados-Membros, os doadores e os parceiros de saúde nestas áreas. 

• Prestar apoio técnico ao desenvolvimento da estratégia de mobilização de recursos com a 

coordenação das partes interessadas. 

• Gerir e supervisionar os funcionários sob a sua supervisão no que respeita à organização e 

à avaliação do desempenho. 
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• Estabelecer a ligação com os Estados-Membros da 

UA para facilitar e apoiar o desenvolvimento/implementação dos programas nacionais de 

VIH/SIDA, tuberculose e IST e prestar apoio técnico ao desenvolvimento de redes 

integradas de sistemas de saúde através da adaptação dos instrumentos existentes e do 

desenvolvimento sistemático de capacidades e competências a nível comunitário.  

• Prestar apoio técnico para melhorar o sistema de informação sanitária relacionado com o 

VIH, a tuberculose, as hepatites virais e as IST. 

• Criar e manter parcerias e relações sólidas com parceiros interessados em reforçar a 

prevenção e o controlo do VIH, da tuberculose, das hepatites virais e das IST. 

• Facilitar e reforçar as capacidades dos CCR e do INSP em matéria de promoção da saúde 

para a prevenção e o controlo das doenças relacionadas com o VIH, a tuberculose, as 

hepatites virais e as IST.  

• Assegurar o acompanhamento e a apresentação de relatórios sobre as realizações, os 

resultados, as lições aprendidas e os desafios das actividades da Divisão de Controlo e 

Prevenção de Doenças. 

• Desempenhar outras funções que lhe sejam atribuídas pelo supervisor. 

 

Habilitações académicas: 

• Mestrado em saúde pública, doenças infecciosas ou uma disciplina afim de uma instituição 

académica acreditada com, pelo menos, sete (7) anos de experiência contínua ou 

combinada no domínio das doenças endémicas, em especial o VIH, a tuberculose, as 

hepatites virais e as IST, com ênfase na sua prevenção e controlo, investigação, 

epidemiologia e vigilância, ou outras actividades relacionadas com programas de saúde 

pública.  

• Os candidatos devem igualmente possuir uma experiência documentada de, pelo menos, 

dois anos de trabalho no sector da saúde em África.  

• O grau de Doutor em Medicina (MD) é uma vantagem.. 
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OU 

• Licenciatura universitária em saúde pública, doenças infecciosas ou uma disciplina 

relacionada de uma instituição académica acreditada e deve ter pelo menos dez (10) anos 

de experiência contínua ou combinada no domínio das doenças endémicas, em particular 

o VIH, a tuberculose, as hepatites virais e as IST, com ênfase na sua prevenção e controlo, 

investigação, epidemiologia e vigilância, ou outras actividades de programas de saúde 

pública relacionadas. Os candidatos devem igualmente possuir uma experiência 

documentada de, pelo menos, seis anos de trabalho no sector da saúde em África. 

• A experiência anterior de trabalho em programas de prevenção e controlo de doenças em 

África, que reflicta um conhecimento profundo das questões de saúde pública africanas em 

geral e, em particular, do VIH, da tuberculose, das hepatites virais e das IST, constitui uma 

vantagem. 

• Experiência de trabalho numa organização internacional durante, pelo menos, 3 anos. 

• A experiência e o conhecimento profundo das operações do Africa CDC, dos Centros de 

Coordenação Regional e dos Institutos Nacionais de Saúde Pública são uma vantagem. 

• Amplo conhecimento dos princípios, práticas, metodologia e técnicas no domínio da saúde 

pública. 

• Compreensão clara dos sistemas de saúde no continente e conhecimento razoável das 

operações dos Ministérios da Saúde nos Estados-Membros.  

 

 

Competências e competências exigidas: 

• Experiência comprovada no desenvolvimento de planos e estratégias, com especial ênfase 

nas doenças infecciosas. 

• Forte conhecimento da carga epidemiológica e das estratégias de controlo do VIH, da 

tuberculose, das hepatites virais e das IST em África. 

• Excelentes capacidades analíticas e de resolução de problemas. 

• Excelentes competências e aptidões aplicadas à tradução de informações técnicas em 

apresentações, briefings e relatórios e propostas de financiamento para audiências técnicas 

e leigas 

• Proficiência em Microsoft Office Suite (Word, Excel, PowerPoint). 

• Trabalho em equipa e colaboração 

• Sensibilização para a responsabilidade e cumprimento das normas 

• Orientação para a aprendizagem  

• Comunicação clara 
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Competências Funcionais 

 

• Conhecimentos técnicos e experiência no apoio ou gestão de programas de saúde pública. 

• Competências demonstráveis para concetualizar, planear, desenvolver, implementar e 

avaliar os requisitos de apoio à gestão de recursos. 

• Competências analíticas demonstráveis necessárias para responder a uma miríade de 

questões de apoio à gestão de programas. 

• Conhecimentos de práticas de relacionamento interpessoal e aptidões para conhecer e lidar 

com pessoas de diversas origens. 

• Excelentes capacidades de organização e de gestão do tempo e capacidade comprovada 

para cumprir prazos apertados e trabalhar bem sob pressão. 

• Elevado nível de autonomia no trabalho, capaz de trabalhar com um mínimo de supervisão, 

mas com um profundo espírito de equipa. 

• É necessária proficiência numa das línguas de trabalho da União Africana (árabe, inglês, 

francês, kiswahili, português e espanhol). O conhecimento de uma ou várias outras línguas 

de trabalho será uma vantagem adicional.. 

Habilidades Pessoais 

• Capacidade para trabalhar sob pressão, manter o controlo e cumprir os prazos. 

• Capacidade de análise e de resolução de problemas.  

• Capacidade comprovada para elaborar relatórios precisos e inteligíveis e documentos de 

escritório em conformidade com as exigências do Africa CDC.  

•  

• Capacidade de trabalhar num ambiente multicultural. 

• Elevado nível de autonomia no trabalho, mas com um profundo espírito de equipa. 

• Adaptável, paciente, engenhoso, resiliente e flexível. 

• Pró-ativo e orientado para as soluções. 

• Conhecimento da gestão baseada em resultados. 
 

Requisitos linguísticos: 

É necessário o domínio de uma das línguas de trabalho da União Africana (árabe, inglês, francês 

e português). O conhecimento de uma ou várias outras línguas de trabalho constitui uma vantagem 

adicional. 
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Duração da nomeação: 

A nomeação será feita a termo certo, de 12 (doze) meses. 

Integração do género: 

A Comissão da UA é um empregador que oferece igualdade de oportunidades e as mulheres 

qualificadas são fortemente encorajadas a candidatar-se. 
 

Remuneração: 
 

Salário base indicativo de 96.921,34 dólares americanos (P3 Passo 5) por ano, mais direitos 

relacionados para o pessoal recrutado internacionalmente, e 78.461,08 dólares americanos, 

incluindo todos os subsídios, para o pessoal recrutado localmente do Africa CDC. 

 

Como candidatar-se: Enviar o currículo, a carta de candidatura e a documentação relevante 

para: 

• O Gabinete de Administração e Recursos Humanos 

• Rede Africana de Epidemiologia de Campo (AFENET) 

• https://recrutamento.afenet.nete uma cópia emE-mail:sec@afenet.net  

* Só os candidatos selecionados serão contactados para uma entrevista. 

Note-se que todas as candidaturas devem ser enviadas em linha até às 17h30 (EAT) de 

sexta-feira, 22 de novembro de 2024 

Nota: Podem ser obtidos mais pormenores sobre esta posição no nosso sítio 

Web:www.afenet.net  

https://recruitment.afenet.net/
mailto:sec@afenet.net
http://www.afenet.net/

