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Oportunidad de empleo 
 

Fecha: Viernes 8 de noviembre de 2024 
 

Departamento: Centros Africanos para el Control y la Prevención de Enfermedades (Africa 

CDC)  
   

Fecha límite de solicitud: viernes 22 de noviembre de 2024 
 

Fondo:  

La Red Africana de Epidemiología de Campo (AFENET) es una organización sin ánimo de lucro 

creada en 2005 con la misión de mejorar la salud humana mediante el fortalecimiento y la 

expansión de la epidemiología aplicada y la capacidad de los laboratorios en colaboración con los 

Ministerios de Sanidad, las Organizaciones No Gubernamentales, las agencias internacionales, el 

sector privado y otras agencias de salud pública. AFENET tiene su sede en Kampala, Uganda, y 

opera en más de 30 países africanos.  

 

La Unión Africana, creada como un organismo continental panafricano único, se encarga de 

encabezar la rápida integración y el desarrollo sostenible de África mediante la promoción de la 

unidad, la solidaridad, la cohesión y la cooperación entre los pueblos de África y los Estados 

africanos, así como el desarrollo de una nueva asociación en todo el mundo. Su sede se encuentra 

en Addis Abeba, capital de Etiopía.  

 

Lanzado oficialmente en Addis Abeba, Etiopía, en 2017 como una institución técnica 

especializada de la Unión Africana, los Centros Africanos para el Control y la Prevención de 

Enfermedades (Africa CDC) son la primera agencia de salud pública de todo el continente 

africano. Africa CDC imagina un África más segura, saludable, integrada y fuerte, donde los 

Estados miembros puedan responder eficazmente a los brotes de enfermedades infecciosas y otras 

amenazas para la salud pública. La misión de la agencia es fortalecer las capacidades de las 

instituciones y sistemas de salud pública de África para detectar y responder rápida y eficazmente 

a los brotes de enfermedades y otras cargas sanitarias a través de una red integrada de programas 

de control y prevención de enfermedades, preparación y respuesta, vigilancia, laboratorio e 

investigación en todo el continente. Para cumplir su misión, el Africa CDC trabaja en todas las 

regiones geográficas del continente africano y ha instituido divisiones técnicas que se centran en 

cinco áreas prioritarias: vigilancia e información sobre enfermedades, preparación y respuesta, 
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sistemas y redes de laboratorio, control y prevención de 

enfermedades, e institutos de salud pública e investigación. 
 

 

La Agenda 2063: El África que queremos es la estrategia de la Unión Africana (UA) para el 

desarrollo del continente y la Estrategia Sanitaria de África 2016-2030 tiene como objetivo 

garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en África en el contexto de la «Agenda 

2063: El África que queremos» y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Uno de sus objetivos es 

reducir la morbilidad y acabar con la mortalidad evitable por enfermedades transmisibles y no 

transmisibles y otras afecciones sanitarias en África mediante la aplicación de varias prioridades 

estratégicas, entre ellas «Poner fin al sida, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales 

desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras 

enfermedades transmisibles emergentes y reemergentes». 
 

Para garantizar el éxito de la aplicación de la Agenda 2063, Africa CDC tiene la intención de 

contratar a un oficial técnico superior de VIH, tuberculosis, enfermedades víricas y de 

transmisión sexual (ITS) que se unirá al equipo y se dedicará plenamente a la coordinación, 

planificación y ejecución de actividades de prevención y control del VIH, la tuberculosis, la 

hepatitis vírica y las ITS, que son prioridades continentales. 

1. Puesto: 
 

Título del puesto: Oficial Técnico Superior H.I.V, TB, Enfermedades Virales y de 

Transmisión Sexual (ITS). 
 

Calificación:   Equivalencia AU/P3/5 
 

Número de puestos:     1 (uno) 

Departamento:  Sede del Africa CDC 

División:  Enfermedades Infecciosas 

Lugar de destino:  Adís Abeba, Etiopía 
 

Objetivo del puesto: 
 

Bajo la supervisión del Jefe de División, Control y Prevención de Enfermedades, el Oficial 

Técnico Superior - VIH, TB, Hepatitis Virales e ITS será responsable de coordinar varias 

actividades técnicas y de gestión y ejecución de programas en el ámbito de la prevención y control 

del VIH, TB, Hepatitis Virales e ITS que sean de prioridad continental. 
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La gestión técnica y programática y las actividades de 

implementación pueden incluir el desarrollo de la 

capacidad de la fuerza laboral, la promoción de la salud, las evaluaciones epidemiológicas, el 

seguimiento y la vigilancia, la investigación en salud pública y el fortalecimiento de los sistemas 

de información sanitaria, las redes de laboratorios y otras actividades de fortalecimiento de los 

sistemas sanitarios, todo ello en consonancia con la visión y el plan estratégico de Africa CDC. 

Funciones y responsabilidades principales: 
 

El Oficial Técnico Superior para VIH, TB, Hepatitis Virales e ITS desempeñará las siguientes 

funciones y responsabilidades principales: 

 

• Supervisar el apoyo técnico a la ejecución, coordinación, supervisión, seguimiento y 

evaluación de iniciativas continentales como el Programa Continental de los Africa CDC 

sobre prevención y control de las hepatitis víricas. 

• Liderar los esfuerzos y apoyar a los EM en la implementación de la triple eliminación 

(VIH/SIDA, Hepatitis y Sífilis) así como los enfoques de integración con otros programas 

de salud y el sistema de salud en general, especialmente en las áreas de vigilancia de 

enfermedades, prestación de atención integrada centrada en las personas, gestión de 

medicamentos y políticas regulatorias, financiación de la atención sanitaria.  

• Coordinar, colaborar y apoyar técnicamente los esfuerzos de vigilancia, refuerzo de la 

capacidad de diagnóstico y de laboratorio e investigación operativa para acelerar el control 

y la prevención del VIH, la tuberculosis, las hepatitis víricas y las ITS. 

• Actuar como persona de contacto en el Africa CDC para gestionar el trabajo relacionado 

con el VIH, la tuberculosis, las hepatitis víricas y las ITS mediante la coordinación con el 

CCR, los INSP de los Estados miembros, los donantes y los socios sanitarios en estas áreas. 

• Proporcionar apoyo técnico para el desarrollo de la estrategia de movilización de recursos 

con la coordinación de las partes interesadas. 

• Gestionar y supervisar a los empleados bajo su supervisión en lo que respecta a la 

organización y la evaluación del rendimiento. 

• Servir de enlace con los Estados miembros de la UA para facilitar y apoyar el desarrollo y 

la aplicación de los programas nacionales de VIH/sida, tuberculosis e infecciones de 
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transmisión sexual y prestar apoyo técnico en el 

desarrollo de redes integradas de sistemas de salud mediante la adaptación de las 

herramientas existentes y el desarrollo sistemático de capacidades y competencias a nivel 

comunitario.  

• Proporcionar apoyo técnico para mejorar el sistema de información sanitaria relacionada 

con el VIH, la tuberculosis, la hepatitis viral y las ITS. 

• Crear y mantener asociaciones y relaciones sólidas con los socios interesados en reforzar 

la prevención y el control del VIH, la tuberculosis, las hepatitis víricas y las ITS. 

• Facilitar y reforzar las capacidades de los CCR y los INSP en materia de promoción de la 

salud para la prevención y el control de las enfermedades del VIH, la tuberculosis, las 

hepatitis víricas y las ITS.  

• Garantizar el seguimiento y la presentación de informes sobre los productos, los resultados, 

las lecciones aprendidas y los retos de las actividades de la División de Control y 

Prevención de Enfermedades. 

• Realizar otras tareas asignadas por el supervisor. 

 

 

Formación: 

• Máster en salud pública, enfermedades infecciosas o una disciplina relacionada por una 

institución académica acreditada con al menos siete (7) años de experiencia continua o 

combinada en el campo de las enfermedades endémicas, en particular VIH, TB, Hepatitis 

Virales e ITS, con énfasis en su prevención y control, investigación, epidemiología y 

vigilancia, u otras actividades relacionadas con programas de salud pública.  

• Los candidatos también deberán tener experiencia documentada de al menos dos años 

trabajando en el sector sanitario africano.  

• Se valorará la posesión del título de Doctor en Medicina (MD). 

 

O 

• Licenciatura universitaria en salud pública, enfermedades infecciosas o una disciplina 

relacionada de una institución académica acreditada y deben tener al menos diez (10) años 

de experiencia continua o combinada en el campo de las enfermedades endémicas, en 

particular VIH, TB, Hepatitis Virales, e ITS, con énfasis en su prevención y control, 

investigación, epidemiología y vigilancia, u otras actividades relacionadas con programas 
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de salud pública. Los candidatos también deben 

tener experiencia documentada de al menos seis 

años trabajando en el sector sanitario africano. 

• Se valorará la experiencia previa de trabajo en programas de prevención y control de 

enfermedades en África que refleje un conocimiento profundo de los problemas de salud 

pública africanos en general y, en particular, del VIH, la tuberculosis, las hepatitis víricas 

y las ITS. 

• Experiencia de trabajo en una organización internacional durante al menos 3 años. 

• Se valorará la experiencia y el conocimiento profundo de las operaciones de los Africa 

CDC, los Centros de Coordinación Regional y los Institutos Nacionales de Salud Pública. 

• Amplios conocimientos de principios, prácticas, metodología y técnicas de salud pública. 

• Comprensión clara de los sistemas sanitarios del continente y buen conocimiento de las 

operaciones de los Ministerios de Sanidad de los Estados miembros..  

 

 

Habilidades y competencias requeridas: 

• Experiencia demostrable en el desarrollo de planes y estrategias con especial énfasis en las 

enfermedades infecciosas. 

• Conocimiento profundo de la carga epidemiológica y las estrategias de control del VIH, la 

tuberculosis, las hepatitis víricas y las ITS en África. 

• Excelentes capacidades analíticas y de resolución de problemas. 

• Excelentes aptitudes y habilidades aplicadas a la traducción de información técnica en 

presentaciones, sesiones informativas y propuestas de informes y financiación para 

audiencias tanto técnicas como no técnicas. 

• Dominio del paquete Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint). 

• Trabajo en equipo y colaboración 

• Conciencia de responsabilidad y cumplimiento 

• Orientación al aprendizaje  

• Comunicación clara 

 

Competencias funcionales 

 

• Conocimientos técnicos y experiencia en el apoyo o la gestión de programas de salud 

pública. 

• Aptitudes demostrables para conceptualizar, planificar, desarrollar, aplicar y evaluar las 

necesidades de apoyo a la gestión de recursos. 

• Aptitudes analíticas demostrables necesarias para responder a una miríada de cuestiones 

de apoyo a la gestión de programas. 
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• Conocimiento de las prácticas de relación 

interpersonal y aptitudes para conocer y tratar con personas de diversos orígenes. 

• Excelentes dotes de organización y gestión del tiempo y capacidad demostrada para 

cumplir plazos ajustados y trabajar bien bajo presión. 

• Alto nivel de autonomía en el trabajo, capaz de trabajar con una supervisión mínima, pero 

con profundo espíritu de equipo. 

• Dominio de una de las lenguas de trabajo de la Unión Africana (árabe, inglés, francés, 

kiswahili, portugués y español). Se valorará positivamente el conocimiento de una o varias 

lenguas de trabajo.. 

Capacidades personales 

• Capacidad para trabajar bajo presión, mantener el rumbo y cumplir los plazos. 

• Capacidad analítica y de resolución de problemas.  

• Capacidad demostrada para elaborar informes e informes de oficina precisos e inteligibles 

de acuerdo con los requisitos del Africa CDC.  

• Capacidad para trabajar en un entorno multicultural. 

• Alto nivel de autonomía en el trabajo, pero con profundo espíritu de equipo. 

• Adaptable, paciente, ingenioso, resistente y flexible. 

• Proactivo y orientado a la búsqueda de soluciones. 

• Conocimiento de la gestión basada en resultados. 
 

Requisito lingüístico: 

Se requiere dominio de una de las lenguas de trabajo de la Unión Africana (árabe, inglés, francés 

y portugués). Se valorará positivamente el conocimiento de una o varias lenguas de trabajo. 
 

Duración del nombramiento: 

El nombramiento se hará por un período fijo, de doce (12) meses. 

Incorporación de la perspectiva de género: 

La Comisión de la UA es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades, por lo que se anima 

encarecidamente a las mujeres cualificadas a presentar su candidatura. 
 

Remuneración: 
 

Sueldo básico indicativo de 96.921,34 dólares de los EE.UU. (P3, paso 5) por año, más los 

derechos conexos para el personal contratado internacionalmente, y 78.461,08 dólares de los 

EE.UU., incluidas todas las prestaciones, para el personal contratado localmente del Africa CDC. 
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Cómo presentar la candidatura: Envíe su currículum 

vitae, carta de solicitud y documentación pertinente a : 

• La Oficina de Administración y Recursos Humanos 

• Red Africana de Epidemiología de Campo (AFENET) 

• https://recruitment.afenet.nety una copia enCorreo electrónico:sec@afenet.net  

*SÓLO los candidatos seleccionados serán contactados para una entrevista. 

Tenga en cuenta que todas las solicitudes deben enviarse en línea antes del cierre de las 5:30 

pm (EAT) Viernes 22 de noviembre 2024 

Nota: Puede obtener más información sobre este puesto en nuestro sitio web: www.afenet.net   

https://recruitment.afenet.net/
mailto:sec@afenet.net
http://www.afenet.net/

