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Oportunidades de emprego

Data : Segunda-feira, 23 de dezembro de 2024
Departamento : Sede do CDC em Africa

Posto de trabalho: Adis Abeba, Etidpia

Data limite de inscricéo : segunda-feira, 6 de janeiro de 2025
Contexto :

A Rede Africana de Epidemiologia de Campo (AFENET) é uma organizacao sem fins lucrativos
criada em 2005 com a missdo de melhorar a saide humana através do reforco e da expansdo da
epidemiologia aplicada e da capacidade laboratorial em parceria com os Ministérios da Saude,
OrganizagOes Ndo Governamentais, agéncias internacionais, sector privado e outras agéncias de
salde publica. A AFENET tem a sua sede em Kampala, Uganda, com opera¢Ges em mais de 30
paises africanos.

A Unido Africana, criada como um organismo continental pan-africano Unico, esta encarregada de
liderar a rapida integracdo e o desenvolvimento sustentavel de Africa, promovendo a unidade, a
solidariedade, a coesdo e a cooperacdo entre os povos de Africa e os Estados africanos, bem como
de desenvolver uma nova parceria a nivel mundial. A sua sede esta localizada em Adis Abeba,
capital da Etiopia.

O Centro Africano de Controlo e Prevencio de Doengas (Africa CDC) foi langado oficialmente
em Adis Abeba, Etidpia, a 31 de Janeiro de 2017. O Africa CDC é a primeira agéncia de satde
publica de Africa a nivel continental e prevé uma Africa mais segura , saudavel, integrada e mais
forte , onde os Estados-Membros sejam capazes de responder eficazmente a surtos de doencas
infecciosas e outras ameacas a satde publica. A misséo da agéncia é reforcar as capacidades das
instituicdes de saude publica de Africa para detectar e responder de forma rapida e eficaz a surtos
de doencas e outros problemas de saude através de uma rede integrada de programas de preparacao
e resposta, vigilancia, laboratorio e investigacdo em todo o o continente.
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O programa Salvar Vidas e Meios de Subsisténcia (SLL) € uma parceria estratégica entre o Africa
CDC, os Estados-Membros da Unido Africana e a Fundacdo Mastercard. O principal objectivo do
programa durante a Fase | foi adquirir vacinas contra a COVID-19 e vacinar grupos vulneraveis
como prioridade, alcangando ao mesmo tempo milhGes de outras pessoas em todo o continente. O
programa lancou também as bases para a producdo local de vacinas em Africa, com especial
destaque para o desenvolvimento do capital humano e o reforgo de capacidades no Africa CDC.
Na Fase Il do programa, a parceria reviu 0s seus objectivos, com foco no mapeamento geogréafico,
na vacinacdo de profissionais de salide e grupos prioritarios e na integracdo da gestdo da COVID-
19 na imunizacdo de rotina. Além disso, a iniciativa visa preparar-se para futuras pandemias,
investindo na sequenciacdo gendmica, melhorando os laboratorios de bioinformética, apoiando a
producdo local de vacinas, terapéuticas e de diagndstico e reforcando a capacidade do Africa CDC.

O Africa CDC convida agora os candidatos que sejam cidaddos dos Estados-Membros da Uniéo
Africana a candidatarem-se aos seguintes cargos para o Programa Salvar Vidas e Meios de
Subsisténcia.

1. Publicacao

Cargo: Programas de bolsas de estudo e lideranca para oficial técnico sénior

N° de posts: 1 (uma)

Divisao: Desenvolvimento da forca de trabalho em saude

Supervisor: Chefe de Divisdo, Desenvolvimento da Forca de Trabalho em Saude

Estacao de servico: Adis Abeba, Etidpia
Objetivo do trabalho

O Oficial Técnico Sénior para os Programas de Bolsas e Lideranca sera responsavel por fornecer
orientacdo, apoio, coordenacao e gestdo dos programas dos Servicos de Epidemias Africanos. Sob
a supervisdo directa do Chefe da Diviséo de Desenvolvimento da Forca de Trabalho, o Oficial
Técnico Sénior trabalhara em estreita colaboracdo com a equipa de desenvolvimento da forga de
trabalho em saude publica e outros colegas do Centro de Instituices de Saude Publica para
reforcar a capacidade da forca de trabalho do continente. O titular desempenhara quaisquer outras
atribuicGes que Ihe sejam atribuidas pelo Chefe de Diviséo.

Principais atribuic6es e responsabilidades:
O Oficial Técnico Superior desempenhara as seguintes funcées e responsabilidades principais:
e Fornecer orientacdo, apoio, coordenacao e gestdo dos programas dos Servicos Africanos
de Epidemias.
e Sob a superviséo directa do Chefe da Divisdo de Desenvolvimento da Forga de Trabalho,
o Oficial Técnico Sénior trabalhard em estreita colaboracdo com a equipa de
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desenvolvimento da forga de trabalho em salde
publica e outros colegas do Centro de Instituicoes
de Saude Publica para reforgar a capacidade da forca de trabalho do continente.

Auxilia o Oficial Técnico Principal a liderar o planeamento estratégico do programa,
incluindo o desenvolvimento, superviséo e revisao de materiais relacionados (por exemplo,
materiais de formacdo, orientacdo para projetos).

Responsabilidades Especificas:

Assegurar que todas as actividades da AES sédo realizadas de acordo com o plano de
implementacdo do programa, bem como com as regras, politicas e directrizes da Unido
Africana.

Auxiliar no marketing, promocéo e recrutamento de bolseiros.

Apoiar a analise das candidaturas, o processo de entrevistas e a integracao dos candidatos
selecionados.

Coordenar a monitorizacgéo e avaliagdo do programa para garantir a qualidade e eficiéncia.
Coordene com outros membros da equipa e principais partes interessadas para estabelecer
uma rede de mentores e formadores para cada grupo.

Apoiar e colaborar com os locais anfitriGes, supervisores e mentores no seu papel de
principais conselheiros para o trabalho de campo e de bolseiros.

Desenvolva um relatorio detalhado de implementacdo do projeto, monitorize e acompanhe
0 progresso do programa AES.

Gerir as alteracdes no ambito do projeto, no cronograma e nos custos do projeto utilizando
técnicas de verificacdo adequadas, e reportar e encaminhar para o Chefe de Divisao.
Contribuir para a revisdo documental para apoiar as atividades cientificas, incluindo
apresentacdes em conferéncias e publicacfes de revisdo por pares do programa.
Monitorizar a pos-graduacgdo da carreira dos graduados e garantir que estdo integrados
numa comunidade crescente de préaticas de salde publica.

Facilitar e apoiar a gestdo do conhecimento, a partilha e o trabalho em rede entre os trés
programas de formacao baseados em competéncias.

Apoiar a implementacdo de outras iniciativas de forca de trabalho em saude, dentro da
divisdo de institutos de satde publica e da divisdo de investigacéo.

Desempenhar quaisquer outras fungdes atribuidas pelo Chefe de Divisdo, Institutos de
Salde Publica e Investigacdo, conforme necessario.
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Necessario qualificacéo e experiéncia profissional;

e Mestrado em Saude Publica, Epidemiologia ou areas afins com 7 anos de experiéncia
profissional sendo 3 anos a nivel de supervisao
ou

e Licenciatura em Saude Publica, Epidemiologia ou areas afins com 10 anos de experiéncia
profissional e 3 anos a nivel de supervisao
e Um PHD sera uma vantagem adicional.
e O titular devera ter realizado a formacéo EIS do CDC dos EUA ou a formacédo EPIET do
CDC europeu ou equivalente
Experiéncia relevante:

Obrigatorio
e Experiéncia em Informatica em Salde Publica, lideranca laboratorial ou epidemiologia
aplicada

e Gestdo de Projetos de Saude Publica

e Um minimo de sete anos de experiéncia na execucao de programas de salde publica com
experiéncia pratica na concecdo, implementacdo e implementacdo de iniciativas de forca
de trabalho em satde pablica em vérios paises e/ou organizagdes.

e Experiéncia no ensino de Epidemiologia de Campo, Informatica em Saude Publica ou
lideranca de Laboratorio a nivel de p6s-graduacéo.

e Vasta experiéncia de trabalho na &rea do desenvolvimento da forca de trabalho em salde
plblica em Africa, de preferéncia numa organizaco multilateral.

« Experiéncia numa organizagdo com interacg0es complexas com as partes interessadas
Experiéncia demonstravel e um conhecimento profundo das operacdes do Africa CDC,
Centros de Coordenacdo Regional e Institutos Nacionais de Saude Publica sd&o uma
vantagem adicional

Desejavel

e A experiéncia demonstravel e um conhecimento profundo das operacdes do Africa CDC,
dos Centros Colaboradores Regionais e dos Institutos Nacionais de Saude Publica
constituem uma vantagem adicional.

e A compreensdo da forma de trabalhar da Uni&o Africana e de gerir as relacGes associadas
com os Estados-Membros e parceiros € um trunfo valioso.

Competéncias e competéncias exigidas:

e Conhecimento técnico demonstravel em andlise de dados e redacéo cientifica.

e Proficiéncia demonstravel na utilizacdo de Microsoft Word, Excel, PowerPoint e
capacidade de utilizar software de gestdo de dados.

e Conhecimento dos sistemas de satide em Africa

Competéncias de lideranca
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e Perspectiva Estratégica

e Desenvolvendo Outros

e Gestdo da Mudanca

o Gerir Riscos

e Gerir equipes multiculturais
Competéncias Essenciais
eConstruindo Relacionamentos
ePromova a cultura de responsabilidade
eOrientacdo de Aprendizagem
eComunicagdo com impacto

Competéncias Funcionais

ePensamento Conceitual

eConhecimento do trabalho e partilha de informacéo
elmpulsione os resultados

ePromove a inovacéo

Requisito de idioma

E necesséria proficiéncia numa das linguas de trabalho da Uni&o Africana (arabe, inglés, francés,
espanhol, kiswahili e portugués). O conhecimento de uma ou varias outras linguas de trabalho
seria uma vantagem adicional.

Duragédo da Nomeagao

A nomeacao sera efetuada mediante contrato a termo certo pelo periodo de 1 (um) ano, dos quais
0s primeiros trés meses serdo considerados como periodo probatorio. Posteriormente, o contrato
sera renovado anualmente, sujeito a um desempenho satisfatério e a disponibilidade de fundos.

Integracdo de género
A Comissdo da UA é um empregador que oferece igualdade de oportunidades e as mulheres
qualificadas sdo fortemente encorajadas a candidatar-se.

Remuneracao

Salario base indicativo de 37.453 ddlares (P3 Stepl) por ano, além de outros direitos relacionados,
por exemplo, ajuste pos-reforma de 46% do salario base (17.228,38 dolares), subsidio de
alojamento de 22.932,00 ddlares , ajuda a educacdo (100% das propinas e outras despesas
relacionadas com a educacgéo para cada dependente elegivel até um maximo de 10.000,00 délares
por crianga por ano), etc.
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Como se candidatar: Envie o seu curriculo, carta de candidatura e documentacao relevante
para:

¢O Gabinete de Administracdo e Recursos Humanos

eRede Africana de Epidemiologia de Campo (AFENET)

ehttps://recruitment.afenet.net e uma copia no e-mail : sec@afenet.net

*APENAS os candidatos aprovados serdo contactados para entrevista.
Note que todas as inscri¢cGes devem ser enviadas online até ao fecho do expediente as 17h30

(EAT) de segunda-feira, 6 de janeiro de 2025.
Nota: Mais detalhes sobre esta posi¢cdo podem ser obtidos no nosso site: www.afenet.net
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