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Oportunidade de emprego

Data: Segunda-feira, 9 de junho de 2025
Departamento: Sede do Africa CDC
Local de trabalho: Adis Abeba, Etidpia

Data limite para inscri¢io: sexta-feira, 20 de junho de 2025

Contexto :

A Rede Africana de Epidemiologia de Campo (AFENET) ¢ uma organizacdo sem fins lucrativos
criada em 2005 com a missdo de melhorar a saude humana por meio do fortalecimento e da
expansdo da epidemiologia aplicada e da capacidade laboratorial, em parceria com Ministérios da
Saude, Organizagdes Nao Governamentais, agéncias internacionais, setor privado e outras
agéncias de saude publica. A AFENET tem sede em Kampala, no Uganda, e opera em mais de 30
paises africanos.

A Unido Africana, estabelecida como um organismo continental pan-africano unico, tem a
responsabilidade de liderar a rapida integragdo e o desenvolvimento sustentavel de Africa,
promovendo a unidade, a solidariedade, a coesdo e a cooperagdo entre os povos de Africa e os
Estados africanos, bem como o desenvolvimento de uma nova parceria mundial. A sua sede esta
localizada em Adis Abeba, capital da Etiopia.

Os Centros Africanos para o Controlo e Prevengdo de Doengas (CDC Africa) foram oficialmente
lancados em Adis Abeba, Etiopia, a 31 de janeiro de 2017. O CDC Africa é a primeira agéncia de
saude publica com atividade em todo o continente africano e perspetiva uma Africa mais segura,
saudavel, integrada e forte, onde os Estados-Membros sejam capazes de responder eficazmente a
surtos de doencas infeciosas e outras ameacas a saide publica. A missdo da agéncia ¢ reforgar a
capacidade das instituicdes de satide publica africanas para detetar e responder de forma rapida e
eficaz a surtos de doengas e outros problemas de satide através de uma rede integrada de programas
continentais de preparacao e resposta, vigilancia, laboratdrios e investigacao.
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O CDC Africa tem estado na linha da frente da luta do

continente contra a pandemia. A agéncia estabeleceu o

objetivo de vacinar 60% da populagdo do continente até ao final de 2024. Para atingir este objetivo
ambicioso e crucial, o CDC Africa e a Fundagdo Mastercard estdo a langar a parceria "Salvar Vidas
e Meios de Subsisténcia" para a Vacinagdo contra a COVID-19 em Africa.

A parceria Saving Lives and Livelihoods ¢ uma iniciativa tinica devido ao seu ambito e escala, aos
temas criticos em que se centra, bem como a forma como serd governada.

O CDC Africa convida agora os candidatos que sejam cidaddos dos Estados-Membros da Unido
Africana a candidatarem-se ao cargo de Cientista Comportamental Sénior para o Programa
Salvar Vidas e Meios de Subsisténcia.

1. Posto

Titulo do cargo: Cientista Comportamental Sénior (Salvar Vidas e Meios de
Subsisténcia)

Nimero de postos: 1 (um)

Supervisor: Diretor de Ciéncia e Inovacgao

Local de trabalho: Adis Abeba, Etiopia
Objetivo do cargo

Sob a supervisdo do Diretor de Ciéncia e Inovagdo, esta fun¢do apoiara a aplicacdo da ciéncia
comportamental em todo o trabalho da Dire¢do de Ciéncia e Inovagao. O titular do cargo trabalhara
com a lideranca de investigacdo em sistemas de saude, ética e regulamentacao, ensaios clinicos e
desenvolvimento, para apoiar o planeamento, desenvolvimento, implementagdo e avaliacao de
uma série de iniciativas sociais e comportamentais. O titular do cargo trabalhara em projetos
prioritarios acordados sob a dire¢dao do Diretor de Ciéncia e Inovagao, contribuindo para:

[ Avaliacao e avaliagdo qualitativa e quantitativa de projetos, incluindo o desenvolvimento de
propostas, recolha, gestdo e analise de dados e elaboragao de relatorios

[J Realizar analises comportamentais, incluindo a recolha e sintese de evidéncias atuais da ciéncia
comportamental, bem como de dados locais e nacionais para informar o desenho e o
desenvolvimento do projeto

(] Contribuir para atividades de cocriagao que apoiem o desenvolvimento de estratégias e politicas
em beneficio dos programas

[] Apoiar a equipa na incorporagdo da ciéncia comportamental no conselho de administracao e
noutras iniciativas empresariais

1 Desenvolver materiais de formagdo em ciéncias sociais e comportamentais e contribuir para a
capacitacdo do conjunto continental de jovens investigadores, incluindo oportunidades de estagio.
(1 Apresentar resultados de inquéritos em diversos féruns
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Principais deveres e responsabilidades:

O Cientista Comportamental Sénior sera responsavel pelo seguinte:

Trabalhar com equipas de programas/projetos para apoiar avaliagdes robustas de projetos
e contribuir diretamente para a aplicagdo dos conhecimentos e competéncias da ciéncia
comportamental as principais prioridades e projetos.

Contribuir para a andlise de dados, incluindo a definicdo de parametros pré-teste (por
exemplo, andlise de poténcia) e testes de hipdteses pos-teste/programa utilizando software
estatistico reconhecido, como MaxQDA, STATA, Epi e métodos qualitativos como a
utilizacdo de NVIVO, NVivo, Atlas.ti, MAXQDA ¢ Quirkos, conforme apropriado, em
colaborag@o com outras unidades de negocio e o Chefe de Investigagdo e Desenvolvimento
de Ensaios Clinicos.

Trabalhar com outras unidades de negocio para apoiar a anélise de dados locais e nacionais,
por exemplo, dados demograficos e outras caracteristicas para segmentacdo e
direcionamento de intervengoes.

Contribuir com conhecimentos especializados sobre a utilizagdo de ferramentas e recursos
apropriados pelos colegas para a aplicagdo de mudancas comportamentais eficazes.
Apoiar uma abordagem de gestdo de projetos para o planeamento e entrega de programas
de trabalho.

Desenvolver um conhecimento atualizado sobre questoes, ferramentas e técnicas atuais e
emergentes no campo da ciéncia comportamental e, juntamente com as boas praticas,
informar o desenvolvimento futuro de politicas e estratégias de adogao.

Apoiar a geracdo de relatdrios técnicos e publicagdes para publicos cientificos e
profissionais sob a orientacdo dos Redatores Cientificos.

Trabalhar com os colegas seniores do conselho de administragdo para identificar
prioridades e garantir uma gestao eficaz da carga de trabalho.

Participar na pratica reflexiva como parte do proprio desenvolvimento profissional e
manter o registo profissional, incluindo os requisitos para o desenvolvimento profissional
continuo, conforme apropriado.

Executar tarefas adicionais, de acordo com o gestor de linha e de acordo com o nivel do
cargo.

Forneca excelentes capacidades de comunicagdo escrita e verbal e apresente informagdes
complexas num formato acessivel.

Fornecer investigacao e apoio de informacao de alta qualidade, incluindo a encomenda de
inquéritos e a apresentagao dos mesmos verbalmente ou por escrito.

Apoiar a exploracdo de colaboragdes de investigacdo que promovam a aplicacao da ciéncia
comportamental noutras unidades de negocio

Apoiar o desenvolvimento, a implementacao e a manutencdo de uma cultura e de uma
estrutura para a inova¢ao, a melhoria continua e a aprendizagem

Garantir que a igualdade, a diversidade e a coesao sao consideradas nos projetos e relatorios
de ciéncias comportamentais
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Qualificacdes e experiéncia profissional:

Mestrado em Antropologia, Sociologia, Estudos Culturais, Economia Comportamental e
Ciéncias Sociais, com 7 anos de experiéncia profissional e 3 anos a nivel de supervisao.

ou

Licenciatura em Antropologia, Sociologia, Estudos Culturais, Economia Comportamental e
Ciéncias Sociais, com 10 anos de experiéncia profissional e 3 anos em cargo de supervisao.

Um doutoramento serd uma vantagem adicional

Competéncias Funcionais:

e Experiéncia comprovada na aplicacao de insights comportamentais a satde publica

e [Experiéncia em investigagdo, implementagcdo e/ou avaliagdo de politicas e programas
informados por insights e ciéncias comportamentais

e Excelentes competéncias interpessoais e de comunicagdo, incluindo experiéncia em
interagir com sucesso com partes interessadas e decisores em ambientes técnicos € outros
ambientes profissionais

e Excelentes competéncias de pesquisa e escrita

e Demonstrou competéncias de planeamento e gestdo de projetos para organizar, planear e
executar projetos desde a concecdo até a implementagao.

e Competéncias para traduzir informagdo altamente técnica em apresentacdes, briefings e
propostas de relatorios e financiamento para publicos técnicos e leigos

e Excelentes competéncias em informatica, incluindo capacidades de processamento de
texto, proficiéncia em e-mail e aplicagdes de internet, experiéncia na utilizacdo de
aplicacdes de software de escritorio, como MS Excel, Power Point e Word

Competéncias de lideranca

e Perspetiva estratégica
Desenvolvimento de outros
Gestao da mudancga
Gestao de riscos
Gestao de equipas multiculturais

Competéncias Essenciais
e Construcao de relagdes
e Promocao de uma cultura de responsabiliza¢do
e Orientacdo para a aprendizagem
e Comunica¢do com impacto

Competéncias Funcionais
e Pensamento conceptual
e Conhecimento profissional e partilha de informagdes

e Orientado para os resultados
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e Promove a inovagao
Requisitos linguisticos
E necessaria proficiéncia numa das linguas de trabalho da Unido Africana (arabe, inglés, francés,
espanhol, suaili e portugués). O conhecimento de uma ou mais outras linguas de trabalho sera
uma vantagem adicional.

Duracio do contrato

A nomeacao sera feita com base num contrato a termo certo até¢ dezembro de 2025, dos quais os
primeiros trés meses serdo considerados como periodo de estagio. Posteriormente, o contrato sera
renovado anualmente, sujeito a um desempenho satisfatorio e a disponibilidade de fundos.

Integracio da perspetiva de género
A Comissdo da UA ¢ uma entidade empregadora que promove a igualdade de oportunidades e as
mulheres qualificadas sdo fortemente encorajadas a candidatar-se.

Remuneracao

Salério base indicativo de 37 453 USD (P3 Nivel 1) por ano, mais outros direitos relacionados, por
exemplo Ajustamento de posto (varia entre 42% e 57% do salario base, de acordo com o local de
trabalho), subsidio de habitacdo que varia entre 16 819,80 e 24 561,00 dolares americanos (por
ano), subsidio de educacao (100% das propinas e outras despesas relacionadas com a educagao
para cada dependente elegivel, até um maximo de 10 000 dolares americanos 00 por crianga por
ano), etc. para funcionarios recrutados internacionalmente.

Como se candidatar: Envie o seu curriculo, carta de apresentacio e documentacio relevante
para :

¢ Gabinete de Administragdao e Recursos Humanos

* Rede Africana de Epidemiologia de Campo (AFENET)

* https://recruitment.afenet.net e uma copia por e-mail: sec(@afenet.net

*APENAS os candidatos aprovados serdo contactados para uma entrevista.
Tenha em atencdo que todas as candidaturas devem ser enviadas online até ao final do

expediente, as 17h30 (EAT) de sexta-feira, 20 de junho de 2025.
Nota: Mais detalhes sobre esta vaga podem ser obtidos no nosso site: www.afenet.net
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