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Oftre d'emploi

Date : 4 aoiit 2026

Contexte :

AFENET est une alliance de réseaux et une organisation de services a but non lucratif qui rassemble les
programmes de formation en épidémiologie de terrain (FETP) a travers I’ Afrique. Elle travaille en étroite
collaboration avec les ministeres de la Santé, ainsi qu’avec des partenaires régionaux et internationaux.
AFENET ceuvre au renforcement des capacités des pays africains en matiére d’épidémiologie et de
surveillance des maladies, qui sont essentielles pour répondre aux exigences de la stratégie de surveillance
et de riposte intégrées aux maladies (IDSR) ainsi qu'a celles du Réglement sanitaire international (RSI).
AFENET cherche a recruter une personne hautement qualifiée et expérimentée pour occuper le poste
suivant :

Intitulé du poste : Responsable de I'audit interne et de la gestion des risques
Département : Audit interne et gestion des risques

Lieu d’affectation : Secrétariat d'AFENET - Kampala, Ouganda

Supérieur hiérarchique : Directeur, AFENET

Nombre de postes vacants : Un (1) Poste

Objectif du poste :

Fournir des services d'assurance et de conseil indépendants et objectifs au comité des finances, de I'audit et
de la gestion des risques, au conseil d'administration et a la direction, en évaluant et en améliorant I'efficacité
de la gouvernance, de la gestion des risques, des contrdles internes, de la conformité et des processus
opérationnels, afin de soutenir les objectifs stratégiques d' AFENET.

Principales responsabilités, tiches et missions :
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Diriger 1’élaboration et la mise en ceuvre de la stratégie d’audit interne et de gestion des risques
d’AFENET, conformément au plan stratégique de 1’organisation, a ses politiques, aux exigences des
bailleurs de fonds et a la réglementation applicable.

Elaborer et soumettre pour approbation un plan annuel d’audit interne fondé sur les risques, qui
hiérarchise les principaux risques stratégiques, opérationnels, financiers, de conformité, liés aux
systemes d’information et de fraude.

Fournir une assurance indépendante au Comité des finances, de 1’audit et de la gestion des risques,
au Conseil d’administration et a la direction quant a 1’adéquation et a I’efficacité des systémes de
gouvernance, de gestion des risques et de contrdle interne.

Superviser la planification, 1’exécution et le compte rendu des missions d’audit interne, notamment
les audits financiers, opérationnels, de conformité, de subventions, de programmes et de systémes,
dans I’ensemble des bureaux et projets d’AFENET.

Mettre en place et maintenir un cadre efficace de gestion des risques d’entreprise, soutenir
I’identification et I’évaluation des risques, et suivre les mesures d’atténuation des risques
organisationnels significatifs.

Evaluer la conformité aux politiques d’AFENET, aux accords avec les bailleurs de fonds, aux
exigences réglementaires, aux directives du Conseil d’administration, aux meilleures pratiques
internationales et aux procédures financic¢res et administratives approuvées.

Rédiger des rapports d'audit clairs et de haute qualité qui communiquent les conclusions, les causes
profondes, les implications en matiére de risques et les recommandations pratiques visant a
améliorer les controles, la responsabilisation et I'efficacité opérationnelle.

Présenter des rapports périodiques d'audit, de risques et de conformité a la direction, au comité des
finances, de 'audit et de la gestion des risques et au conseil d'administration, et donner des conseils
sur les risques émergents et les mesures correctives.

Surveiller la mise en ceuvre des recommandations d'audit interne et externe, valider les plans d'action
de la direction et signaler les problémes en retard ou a haut risque pour une résolution rapide.

Collaborer avec les auditeurs externes, les auditeurs des donateurs, les organismes de réglementation
et les autres fournisseurs d'assurance afin de promouvoir la qualité des audits, d'éviter les doublons
et de favoriser la réalisation des audits dans les délais impartis.

Diriger ou appuyer les enquétes sur les soupgons de fraude, de mauvaise conduite, d'utilisation
abusive des ressources ou de non-conformité, et recommander des mesures préventives et
correctives appropriées.



AFENET Secretariat

Lugogo House, Ground Floor (Wings B&C)

Plot 42, Lugogo By-Pass

AFENET P.O BOX 12874, Kampala, Uganda
Tel: +256 417 700 650

African Field Epidemiology Network Fax: +256 312 265 595
A healthier Africa www.afenet.net

e Renforcer les capacités du personnel en matiére de gestion des risques, de contrdles internes, de
conformité, d'éthique et de responsabilité¢ grace a des conseils, des formations et un soutien
consultatif.

e Diriger, superviser et développer 1'€quipe d'audit interne et de gestion des risques, en veillant au
respect des normes professionnelles, des exigences d'assurance qualité et a 'amélioration continue.

Diplomes requis
e Une licence en comptabilité, finance, audit, gestion d'entreprise, commerce, gestion des risques ou
dans un domaine connexe, délivrée par un établissement reconnu.

Et

¢ Un master en comptabilité, finance, audit, gestion d'entreprise, gestion des risques, administration
publique ou dans un domaine connexe est requis.

Qualifications professionnelles / Appartenance a des organismes professionnels

Le candidat doit étre titulaire d’au moins une qualification professionnelle pertinente et étre membre en
régle d’un organisme professionnel reconnu, tel que :

e Auditeur interne certifi¢ (CIA);

e Association des comptables agréés (ACCA);

e Expert-comptable agréé (CPA) ;

e La certification d'auditeur de systémes d'information (CISA), d'examinateur de fraude certifié
(CFE), de professionnel certifi¢ en gestion des risques ou une qualification équivalente reconnue
constituera un atout supplémentaire.

Expérience professionnelle :

e Au moins dix (10) ans d’expérience avec des responsabilités croissantes dans ’audit interne,
I’audit externe, la gestion des risques, la conformité, les enquétes ou une fonction d’assurance
connexe, dont au moins cinq (5) ans a un poste de direction.

e Expérience avérée dans 1’élaboration et la mise en ceuvre de plans d’audit fondés sur les risques,
de cadres de gestion des risques d’entreprise, d’examens des controles internes et de systemes de
suivi des audits.

e Solides connaissances des normes d’audit, des principes de gouvernance, des cadres de gestion
des risques, des exigences de conformité des bailleurs de fonds, de la gestion des risques de fraude
et des systémes de gestion financiére.

e Une expérience de travail au sein d’ONG, d’organisations internationales de développement, de
programmes de santé publique ou de projets financés par des bailleurs de fonds constituera un
atout supplémentaire.
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e Une expérience pratique de I'utilisation de systémes de comptabilité financic¢re et de gestion de
Iaudit, notamment le systtme SUN ou un logiciel similaire, constituera un atout supplémentaire.

Rémunération et avantages sociaux :
Une rémunération et des avantages sociaux compétitifs seront offerts au candidat retenu.

Processus de candidature :

Les personnes intéressées doivent soumettre leur lettre de motivation, leur CV détaillant leurs
qualifications académiques, leur expérience et leurs compétences, ainsi que des copies de leurs certificats
académiques et professionnels pertinents, et trois références, a l'adresse suivante :

Service des ressources humaines, Réseau africain d'épidémiologie de terrain (AFENET).

https://recruitment.afenet.net et en copie a l'adresse e-mail : sec@wafenet.net avant le vendredi 4
septembre 2026, a la fermeture des bureaux, soit 17 h 30 (heure d'Afrique de I'Est).

Veuillez noter que SEULS les candidats retenus seront contactés pour un entretien.
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