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Oportunidade de emprego 
Data: 4 de agosto de 2026 
 
Contexto : 

A Rede Africana de Epidemiologia de Campo (AFENET) é uma aliança de rede sem fins lucrativos e uma 
organização de serviços que reúne Programas de Formação em Epidemiologia de Campo (FETPs) em toda 
a África, trabalhando em estreita colaboração com os Ministérios da Saúde e com parceiros regionais e 
internacionais. A AFENET trabalha no sentido de reforçar as capacidades de epidemiologia e vigilância de 
doenças dos países africanos, que são fundamentais para cumprir os requisitos da estratégia de Vigilância 
e Resposta Integradas às Doenças (IDSR) e do Regulamento Sanitário Internacional (RSI). A AFENET 
procura recrutar uma pessoa altamente qualificada e experiente para ocupar o cargo abaixo: 

Título do cargo:  Responsável de Auditoria Interna e Gestão de Risco 
Departamento:   Auditoria Interna e Gestão de Risco 
Localização/Estação de trabalho: Secretariado da AFENET - Kampala, Uganda 
Reporta-se a:   Diretor, AFENET 
Número de vagas:  Um (1) Posição 
 
Objetivo da função: 
Prestar serviços independentes e objetivos de garantia e consultoria ao Comité de Finanças, Auditoria e 
Gestão de Risco, ao Conselho de Administração e à Direção, através da avaliação e melhoria da eficácia da 
governação, da gestão de risco, dos controlos internos, da conformidade e dos processos operacionais, em 
apoio aos objetivos estratégicos da AFENET. 
 
Principais responsabilidades / funções / tarefas 
 

• Liderar o desenvolvimento e a implementação da estratégia de auditoria interna e gestão de riscos 
da AFENET, em consonância com o plano estratégico da organização, as políticas, os requisitos dos 
doadores e a regulamentação aplicável. 

• Elaborar e submeter para aprovação um plano anual de auditoria interna baseado no risco, que dê 
prioridade aos principais riscos estratégicos, operacionais, financeiros, de conformidade, de 
sistemas de informação e de fraude. 

• Prestar garantia independente ao Comité de Finanças, Auditoria e Gestão de Risco, ao Conselho de 
Administração e à Direção sobre a adequação e eficácia dos sistemas de governação, gestão de risco 
e controlo interno. 
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• Supervisionar o planeamento, a execução e a elaboração de relatórios relativos às missões de 
auditoria interna, incluindo auditorias financeiras, operacionais, de conformidade, de subvenções, 
de programas e de sistemas em todos os escritórios e projetos da AFENET. 

• Estabelecer e manter um quadro eficaz de gestão de riscos empresariais, apoiar a identificação e 
avaliação de riscos e monitorizar as ações de mitigação de riscos organizacionais significativos. 

• Avaliar a conformidade com as políticas da AFENET, os acordos com os doadores, os requisitos 
legais, as diretivas do Conselho de Administração, as melhores práticas internacionais e os 
procedimentos financeiros e administrativos aprovados. 

• Elaborar relatórios de auditoria claros e de elevada qualidade que comuniquem as conclusões, as 
causas subjacentes, as implicações em termos de risco e recomendações práticas para melhorar os 
controlos, a prestação de contas e a eficiência operacional. 

• Apresentar relatórios periódicos de auditoria, risco e conformidade à Direção, ao Comité de 
Finanças, Auditoria e Gestão de Risco e ao Conselho de Administração, e prestar aconselhamento 
sobre riscos emergentes e medidas corretivas. 

• Acompanhar a implementação das recomendações das auditorias internas e externas, validar os 
planos de ação da gestão e encaminhar questões em atraso ou de alto risco para resolução atempada. 

• Coordenar com auditores externos, auditores de doadores, entidades reguladoras e outros 
prestadores de serviços de garantia, a fim de promover a qualidade da auditoria, evitar duplicações 
e apoiar a conclusão atempada das auditorias. 

• Liderar ou apoiar investigações sobre suspeitas de fraude, má conduta, utilização indevida de 
recursos ou incumprimento, e recomendar medidas preventivas e corretivas adequadas. 

• Reforçar as competências do pessoal em matéria de gestão de riscos, controlos internos, 
conformidade, ética e responsabilização, através de orientação, formação e apoio consultivo. 

• Liderar, supervisionar e desenvolver a equipa de Auditoria Interna e Gestão de Riscos, garantindo 
o cumprimento das normas profissionais, dos requisitos de garantia de qualidade e da melhoria 
contínua. 

Qualificações académicas 
• Licenciatura em Contabilidade, Finanças, Auditoria, Administração de Empresas, Comércio, Gestão de 

Risco ou área afim, obtida numa instituição reconhecida. 

E 

• É obrigatório possuir um mestrado em Contabilidade, Finanças, Auditoria, Administração de Empresas, 
Gestão de Risco, Administração Pública ou área afim. 
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Qualificações profissionais / Filiação em organismos profissionais 

O candidato deve possuir, pelo menos, uma qualificação profissional relevante e ser membro em boa 
situação de um organismo profissional reconhecido, tal como: 

• Auditor Interno Certificado (CIA); 
• Associação de Contabilistas Certificados (ACCA); 
• Contabilista Público Certificado (CPA); 
• Auditor Certificado de Sistemas de Informação (CISA), 

Examinador Certificado de Fraudes (CFE), Profissional Certificado em Gestão de Risco ou uma 
qualificação equivalente reconhecida constituirá uma vantagem adicional. 

Experiência profissional: 
 

• Pelo menos dez (10) anos de experiência com responsabilidades crescentes nas áreas de auditoria 
interna, auditoria externa, gestão de riscos, conformidade, investigações ou funções de garantia 
relacionadas, dos quais pelo menos cinco (5) anos devem ter sido desempenhados a nível de gestão 
sénior. 

• Experiência comprovada no desenvolvimento e implementação de planos de auditoria baseados 
no risco, quadros de gestão de riscos empresariais, análises de controlo interno e sistemas de 
acompanhamento de auditorias. 

• Conhecimento sólido das normas de auditoria, princípios de governação, quadros de gestão de 
riscos, requisitos de conformidade dos doadores, gestão do risco de fraude e sistemas de gestão 
financeira. 

• A experiência de trabalho com ONG, organizações internacionais de desenvolvimento, programas 
de saúde pública ou projetos financiados por doadores constituirá uma vantagem adicional. 

• A experiência prática na utilização de sistemas de contabilidade financeira e de gestão de auditoria, 
incluindo o Sistema SUN ou software semelhante, constituirá uma vantagem adicional. 

Remuneração e benefícios: 
O candidato selecionado receberá uma remuneração e benefícios competitivos. 
 
Processo de candidatura: 
 

Os candidatos interessados deverão enviar as suas cartas de apresentação e currículos detalhando as suas 
qualificações académicas, experiência e competências, anexando cópias dos certificados académicos e 
profissionais relevantes, juntamente com três cartas de recomendação, para: 
 

Gabinete de Recursos Humanos, Rede Africana de Epidemiologia de Campo (AFENET). 
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https://recruitment.afenet.net e uma cópia por e-mail : sec@afenet.net  até sexta-feira, 4 de setembro 
de 2026, até ao final do horário de expediente, às 17h30 (hora da África Oriental). 
 
Tenha em atenção que APENAS os candidatos selecionados serão contactados para entrevista. 

 


